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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, Abril de 2020

Sefior (a)

MILDRED MERCEDES BELTRAN MEDINA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 1320691
Coordinador Académico Gestion

Gestion

Barranquilla

Asunto: Informe mensual de ejecucidén contractual Mes
Abril del afio 2020

Referencia: No 1320691 del afio 2020

YESID ALBERTO NEIRA GARCIA, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.042.998.713 de Sabanalarga,
en mi calidad de Contratista del SENA, en Gestion, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios
de la referencia, a continuacién presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: c). un pago correspondiente al mes de Abril de 2020 por valor de (2.598.999). Los
honorarios serdn pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la Direccién
Administrativa y Financiera de la Direccidn General, en la cuenta de Ahorros No. 77373963162 Bancolombia,
cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Serd hasta el 11 de Diciembre de 2020.

OBJETO:
Desarrollar formacidn profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje
por proyectos en los programas de formacion de FORMACION PRESENCIAL Y VIRTUAL:
EMPRENDIMIENTO , participando en los equipos de disefio y desarrollo curricular y gestionando las
actividades y proyectos a través de las tecnologias de la informaciéon y la comunicacién que brinda la
entidad

GTH-F-062 V.06


javascript:mensaje_alerta(%222083%22)

o
SENA

AMRAS S

CLAUSULA (No. de cldusula donde se encuentren las obligaciones del contratista)

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Gestionar la informacion de
planificacion curricular,
gestion de proyectos
formativos, juicios evaluativos,
novedades e inasistencias en el
aplicativo institucional SOFIA
Plus.

1. realizo la asociacion.
2. registro asistencia

3. registro notas

Fichas: 2077071, 2075644,
2075624, 2023079

Evidencia Fotografica

Gestionar  actividades  de
formacidon con apoyo en la
plataforma virtual dispuesta
por la entidad y garantizar el
uso de la misma por parte de
los aprendices

Registro oportuno en el aplicativo
de: SENA Sofia plus: creo
diferentes métodos de control de
conocimientos

Fichas: 2077071, 2075644,
2075624, 2023079

Evidencia Fotografica

Ejecutar acciones de formacion
profesional segun el area de
conocimiento asignada en el
objeto contractual y acorde al
nivel de formacién, jornada vy
modalidad establecida en la
programacion especifica de
acciones de formacion

Atencion de los grupos de
aprendices asignados: Programa
de gestién, en la ciudad de
Barranquilla y el departamento
del atlantico Realizando como
actividad del mes :

1. Mentalidad emprendedora

2. Emprendimiento y mercadeo.
3. Finanzas para Emprendedor

4. Gestion del Talento Humano.

5. emprendimiento sostenible

6. Materializacion de idea de
negocio

7 servicio al cliente

8. Primeros Auxilios

Fichas: 2077071, 2075644,
2075624, 2023079

Evidencia Fotografica
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ANRASS

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la planilla,
operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitrdmites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

YESID ALBERTO NEIRA GARCIA
Contratista
C.C. No. 1.042.998.713

Recibi a satisfaccion:

MILDRED MERCEDES BELTRAN MEDINA
Supervisor(a) Contrato 1320691 de 2020
Coordinador Académico Gestion
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